
82 

 

 



83 

 

 

3.3.3. Рабочая программа воспитания 

 

 

 

 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ РПВ ФАОП ДО п. 49., стр.693 

 

1.1. Цели и задачи воспитания–ФАОП ДО п. 49.1.1. 

1.2. Направления воспитания –ФАОП ДО п. 49.1.2. 

 

1.3. Целевые ориентиры воспитания 

 

Целевые ориентиры воспитания – ФАОП ДО п.49.1.6. 

Современный национальный воспитательный идеал - это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
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1.3.1. Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

ФАОП ДО п. 49.1.5, стр.697 

 

 

 

 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо». 
Проявляющий сочувствие, доброту. 
Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 
действиям в общении. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру, 

активный в поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: 

моет руки, самостоятельно ест, ложится спать. 

Стремящийся быть опрятным. Проявляющий 

интерес к физической активности. Соблюдающий 

элементарные правила безопасности в быту.  

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

 

Этико- 
эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. Проявляющий 

интерес и желание заниматься продуктивными 

видами деятельности.  
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1.3.2. Целевые ориентиры воспитания детей с ОВЗ дошкольного возраста 

Программы ФАОП ДО п. 49.1.6, стр.698 

 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Роди

на, 

приро

да 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между 

людьми. 
Освоивший основы речевой культуры. Дружелюбный и 
доброжелательный, умеющий слушать и слышать 
собеседника, способный взаимодействовать со 
взрослыми и сверстниками на основе общих интересов 
и дел. 

Познавательное Знание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 
потребность в самовыражении, в том числе творческом, 
проявляющий активность, самостоятельность, 
инициативу в познавательной, игровой, 
коммуникативной и продуктивных видах деятельности 
и в самообслуживании, обладающий первичной 
картиной мира на основе традиционных ценностей 
российского общества. 
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1.4. Принципы построения программы воспитания 

Программа ФАОП ДО п. 49.1.2, стр.693 

Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы. 

 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

 

• принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

• принцип ценностного единства и совместности: единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

• принцип общего культурного образования: воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 

• принцип следования нравственному примеру: пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

• принципы безопасной жизнедеятельности: защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме (в том 

числе в цифровой среде), природе 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности  

Этико- 
эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 
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безопасного поведения; 

• принцип совместной деятельности ребенка и педагогического работника: 

значимость совместной деятельности педагогического работника и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

• принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, при котором все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.  

 

 

1.5. Уклад ДОО ФАОП ДО п. 49.3.1. стр. 715: 

Принципы реализуются в укладе Организации, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
 

 

 

 

 

Уклад МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №41 «Золотая рыбка» 

Цель и 

смысл 

деятельн

ости, 

миссия 

ДОО 

Цель и смысл деятельности педагогическое сопровождение личностного

 развития, национально-гражданственной 

идентификации, социализации и самоопределения ребенка. 

Миссия ДОО – сплочение, укрепление социальной солидарности, повышения 

доверия ребенка к жизни, согражданам, обществу, настоящему и будущему 

малой родины, своего региона, Российской 
Федерации. 
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Образ 

ДОО, его 

особеннос

ти, 

символик

а, 
внешний 
имидж: 

Внешним проявлением уникальности нашего ДОО является: логотип 

«Золотая рыбка». Логотип 
–   используем   на   официальном   сайте   учреждения,  бейджиках 

педагогов и своими Ф.И.О., использование логотипа на информационных 

стендах в ДОУ, в презентациях педагогов на образовательных мероприятиях; 

внешний облик помещений ДОУ эстетически привлекателен и соответствует 

целям образования: каждое групповое помещение имеет своё индивидуальное 

оформление, учитывая ее название. 

Отношения к 

воспитанника

м, их 

родителям 

(законным 

представителя

м), 

сотрудникам 

и партнерам 

ДОО 

Воспитатель по отношению к воспитанникам, их родителям, сотрудникам и 

партнерам соблюдает кодекс профессиональной этики и поведения: 

-всегда выходит навстречу и приветствует родителей (законных 

представителей) и детей первым; 

- улыбка-всегда обязательная часть приветствия; 

-педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки; 

- педагог не обвиняет родителей (законных представителей) и не возлагает на 

них ответственность за поведение детей в детском саду; 

- тон общения ровный дружелюбный, исключается повышения голоса; 

- уважительное отношение к личности воспитанника; 

- умение заинтересовать собеседника и сопереживать ему; 

- умение видеть и слышать воспитанника, умение сопереживать ему; 

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях к детям; 

- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в тоже время 

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 
- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Ключев

ые 

правила 

ДОО 

- Мы принимаем любого ребенка, независимо от его внешнего вида, состояния 

здоровья или поведенческих особенностей; 

- Мы строим воспитательный процесс с учетом возрастных и особенностей 

ребенка; 

- В совместной деятельности детей со взрослым мы стараемся раскрыть 

личностный потенциал каждого ребенка; 

- Дети являются полноправными участниками воспитательного процесса 

наравне со взрослыми. 
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Традиции и 

ритуалы, 

особые 

нормы 

этикета в        

ДОО  

традиции и ритуалы подробно описаны в п. 2.3. Программы;  

Ежедневные традиции: воспитатель лично встречает родителей и каждого 

ребенка. Здоровается с ними. Выражает радость по поводу того, что они 

пришли. С приходом последнего ребенка воспитатель приветствует всех детей 

(проводится утренний круг). 
Выражает радость по поводу того, что все дети собрались вместе. 
Желает им весело и интересно провести время. Обсуждает содержание их 
совместной деятельности на текущий день. В процессе обсуждения учитывает 
пожелания и предложения детей. В конце дня все вместе кратко подводят итог 
прожитого дня (проводится вечерний круг). Обращает внимание на детские 
работы, выполненные в процессе свободной самостоятельной деятельности. 
Побуждая детей к дальнейшему совершенствованию этих работ. Затем каждому 
ребенку предоставляется возможность сказать о себе что-либо хорошее. 
Еженедельные традиции: по понедельникам утренние часы проходят под 
девизом: «Утро радостных встреч». Воспитатель выражает радость по поводу 
встречи с детьми. Рассказывает, как он провел выходные дни или о чем - то 
новом, интересном. Затем выслушивает всех детей, желающих поделиться 
своими впечатлениями. Воспитатель рассказывает, что нового и интересного 
ожидает детей на этой неделе. 
Ежемесячные традиции: «День именинника». Основная цель - формировать у 
детей чувства радости и положительные эмоции, музыкально - двигательную 
активность. Задачами педагога являются: сплочение детей в процессе 
совместной подготовки к празднику; развивать у детей эмоциональный отклик 
и желание при участии в совместных играх; создать условия для укрепления 
сотрудничества между детским садом и семьей в сфере воспитания 
дошкольников; создать у детей и родителей праздничное настроение. 
Ежегодные традиции: «Театральный фестиваль». Начало фестиваля 
датируется мартом, а именно 27 марта в День театра. Театр помогает создать 
мир доброй сказки. Участие в театральном фестивале принимают абсолютно все 
участники образовательного процесса: и дети, и родители, и педагоги, и 
администрация, где каждый исполняет свою роль и у каждого она главная, и 
каждый живёт в мире театрального Петербурга. 
«Интерактивные выставки». В нашем детском саду работают творческие, 
веселые и неординарные педагоги, поэтому мы постоянно устраиваем 
тематические выставки.! Выставки любят дети, а родители не только бывают на 
экскурсиях, но и активно участвуют в подготовке экспозиций. Посещают их 
наши воспитанники, дети из других детских садов, школьники и жители района. 
Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов ребенка: 
памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, 
для закрепления знаний, полученных на различных занятиях; способствуют его 
нравственному воспитанию, развитию социально-коммуникативных навыков. 
Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные: явлениям нравственной 
жизни ребёнка: «именины» (ежемесячно дни рождения детей) 
окружающей природе: акция «Кормушка для пичужки»,  «Украсим 
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1.6.  Воспитывающая среда МБДОУ ФАОП ДО п. 49.1.3.1. стр.694 

 

Условия для 

формирования 

эмоционально- 

ценностного отношения 

ребёнка к окружающему 

миру, другим людям, себе 

Распределение ролей в группе, знакомство с образами дружбы 

в фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества 

и взаимопомощи людей в различных видах деятельности. 

Проявления милосердия и заботы о младших и слабых 

членах группы. 

Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

Воспитание навыков необходимых для жизни в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, 

ответственности, сотрудничества, умения соблюдать правила. 

Развитие способности поставить себя на место другого как 

проявления личностной зрелости и преодоления детского 

эгоизма. 

Условия для обретения 

ребёнком первичного 

опыта деятельности и 

Воспитание морально-волевых качеств (честности, 

решительности, смелости, настойчивости и т.д) 

Поддержание у детей желания помогать малышам безопасно 

вести себя и в помещении, и на прогулке, бережно относиться к 

ним. 
Воспитанию привычки к доступному для ребенка напряжению 

елку во дворе», «Синичкин день», «Осень», «Весенняя капель», 
; миру искусства и литературы «День книги», «День театра»; традиционным для 
семьи, общества и государства праздничным событиям: «Новый 
год», «День матери», «День семьи», «Праздник всех женщин»; наиболее
 важным профессиям: «День воспитателя и всех работников 
детского сада». 
Особые нормы этикета - ДОО посещают поколениями одна, из устоявшихся 
особых норм это проявление интереса коллективом к дальнейшей жизни 
выбывших воспитанников; 
- раздельный сбор мусора (пластиковые крышки, батарейки, сбор макулатуры) 
в специально выделенные емкости. 
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поступка в соответствии с 

традиционными ценностями 

российского 
общества 

физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи. 

Приучение ребенка к поддержанию элементарного 

порядка в окружающей обстановке, поощрения 

трудолюбия при выполнении и в самостоятельной 

деятельности. 

 

Условия для становления 

самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия в разных 

детско- взрослых и детско- детских 

общностях, включая разновозрастное 

детское сообщество 

Поощрение проявления ребенком самостоятельности, 

позиции «Я сам!» Педагоги поддерживают инициативу 

старших детей в помощи малышам, например: довести 

их от участка до групповой ячейки 

Региональные и территориальные 

особенности социокультурного 
окружения 

МБДОУ расположено в городе 
 
 
 
 

Воспитательно значимые проекты  и 

программы, в 

которых уже участвует 

КГАУ «Краевой дворец молодежи», социально 
значимый проект 

«Экология за нами!» 

 

 

 

 

 

1.7. Общности ДОО ФАОП ДО п. 49.1.3.2. стр. 694: 

В ДОО выделяются следующие общности: 

−педагог – дети; 

−родители (законные представители) – ребёнок (дети); 

−педагог – родители (законные представители); 

−дети – дети; 

−педагог – педагог; 

−родители (законные представители) – родители (законные представители). 

 

 профессиональное 

сообщество 

профессионально- 

родительское сообщество 

детско-взрослая 

общность 

Цели и Цель: взаимодействие на Цель: объединение усилий Цель: создание 

ценности профессиональные темы, по воспитанию ребенка в общего пространства 
 постоянный обмен семье и в МБДОУ, взаимоуважения, 
 знаниями, который включение родителей в отзывчивости, 
 обеспечивает личный и образовательный процесс. щедрости, 
 профессиональный рост.  доброжелательности, 
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общения 

 Ценности: 

1. общегуманистические 

социальные ценности: 

(гражданственность, 

любовь к людям, 

интеллигентность, 

духовность) 

2. профессиональная 

идентичность с 

профессиональной 

общностью на основе 

принятия им 

содержательных 

аспектов деятельности 

по формированию и 

развитию личности 

ребенка и требований к 

их выполнению, а также 

сложившихся 

профессиональных норм 

и правил, стиля 

мышления, образцов 
социального поведения; 

Ценности: 

1. уважение друг к другу; 

2. здоровьесбережение и 

безопасность детей; 

3. создание единого 

пространства для 

воспитания 

ребенка. 

  

Ценности: сотворчество и 

сопереживание, 

взаимопонимание и 

взаимное уважение, 

отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, 

наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у 

всех участников 

общности. 
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Особенно 

сти 

организац 

ии 

общносте й 

и их роль в 

процессе 

воспитан 

ия детей 

В ДОО существуют: 

педагогический совет, 

творческие и рабочие 

группы, все сообщества 

формируются с учетом 

необходимости 

обеспечения 

образовательного 

процесса, а так-же на 

основе собственных 

интересов и инициатив. 
 

Роль в процессе 

воспитания детей: 

педагоги, а также другие 

сотрудники, являются 

примером в 

формировании 

полноценных и 

сформированных 

ценностных ориентиров, 

норм общения и 

поведения; 

в ДОО существуют: 

родительский комитет, 

сообщество формируется 

с учетом необходимости 

обеспечения 

образовательного 

процесса, а так же на 

основе собственных 

интересов и инициатив. 
 

Роль в процессе 

воспитания детей: 

совместное обсуждение 

воспитывающими 

взрослыми особенностей 

ребенка и дальнейшее 

создание условий, 

которые необходимы для 

его оптимального и 

полноценного развития и 

воспитания. 

В ДОО существует 

объединение 

«Творческие люди», 

общность формируются с 

учетом на основе 

собственных интересов и 

инициатив 

Роль в процессе 

воспитания детей:: 

детско-взрослая 

общность является 

источником и 

механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в 

общности, ребенок 

сначала приобщается к 

тем правилам и нормам, 

которые вносят взрослые 

в 

Общность. 
 

 

 

 

 

 

1.8. Деятельности и культурные практики в организации 

 

Обязательная часть соответствует ФАОП ДО п. 49.1.3.4., стр.696 

 

 
Методы реализации культурных практик 

 

Направление Методы Формы работы 

с 

обучающимися 

с ТНР 

традиционные нетрадиционные 

Реализация системы творческих 

заданий, ориентированных на 

познание объектов, ситуаций, 

явлений; способствует накоплению 

творческого опыта познания 

действительности через изучение 

Наглядно-

практические, 

сериация, 

классификация и 

др. 

формирование 

ассоциаций, 

установление 

аналогии, 

выявление 

 совместная 

организованная 

деятельность 

педагога и 

воспитанников 
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объектов, ситуаций, явлений на 

основе выделенных признаков 

(цвет, форма, размер, материал, 

назначение, время, расположение, 

часть - целое), рассмотрению их в 

противоречиях, обусловливающих 

их развитие, моделированию 

явлений, учитывая их особенности, 

системные связи, количественные и 

качественные характеристики, 

закономерности развития систем. 

противоречий и 

др. 

с ТНР, 

экскурсии 

Реализация системы творческих 

заданий, ориентированных на 

использование в новом качестве 

объектов, ситуаций, явлений, 

обеспечивает накопление опыта 

творческого подхода к 

использованию уже существующих 

объектов, ситуаций, явлений. 

Выполнение заданий данной 

группы позволяет: - рассматривать 

объекты ситуации, явления с 

различных точек зрения; - находить 

фантастические применения 

реально существующим системам; - 

осуществлять перенос функций в 

различные области применения; - 

получать положительный эффект 

путем использования 

отрицательных качеств систем, 

универсализации, получения 

системных эффектов. 

словесные, 

практические 

игровой (прием 

аналогии, 

«оживления», 

изменения 

агрегатного 

состояния, 

увеличениеумень

шение, 

«матрешки», 

«наоборот», 

обращения вреда в 

пользу и др.) 

совместная 

(подгрупповая) 

организованная 

деятельность 

педагога и 

воспитанников 

с ТНР, 

организация 

самостоятельно

й деятельности 

воспитанников 

с ТНР 

Реализация системы творческих 

заданий, ориентированных на 

преобразование объектов, ситуаций, 

явлений; способствует 

приобретению творческого опыта в 

осуществлении фантастических 

(реальных) изменений внешнего 

вида систем (формы, цвета, 

материала, расположения частей и 

др.), изменению внутреннего 

строения систем - учету при 

рассмотрении системы свойств, 

ресурсов, диалектической природы 

объектов, ситуаций, явлений. 

экологические 

опыты, 

экспериментиро

вание с 

изобразительны

ми материалами 

метод фокальных 

объектов и 

синектики, 

усовершенствован

ия игрушки, 

развития 

творческого 

мышления и 

творческого 

конструирования 

конкурсы 

детскородитель

ского 

творчества 

(традиционно), 

организация 

подгрупповой 

работы 

воспитанников 

с ТНР в 

лаборатории/тв

орческой 

мастерской 

(нетрадиционно

) 
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Реализация системы творческих 

заданий, которая ориентирована на 

создание новых объектов, ситуаций, 

явлений; обеспечивает развитие 

умений создания оригинальных 

творческих продуктов на основе 

получения качественно новой идеи 

субъекта творческой деятельности, 

ориентирование при выполнении 

творческого задания на идеальный 

конечный результат развития 

системы, переоткрытия уже 

существующих объектов и явлений 

с помощью элементов 

диалектической логики. 

диалоговые 

методы, методы 

экспериментиро

вания 

методы 

проблематизации, 

мозгового 

штурма, развития 

творческого 

воображения 

организация 

детских 

выставок 

(традиционно), 

проектная 

деятельность 

воспитанников 

с ТНР и 

взрослых 

(нетрадиционно

). 

 

В МБДОУ в совместной с обучающимися с ТНР и самостоятельной деятельности 

воспитанников с ТНР используются виды и формы культурных практик, представленные в 

Таблице 
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Виды и формы культурных практик 

Культурные практики Цель культурной практики 

Формы культурных практик 

Средняя группа Старшая группа 
Подготовительная к 

школе группа 

Совместная игра воспитателя и 

воспитанников (все виды игр: 

сюжетно-ролевая, режиссерская, 

театрализованная, 

дидактическая, подвижная, 

строительноконструктивная и 

т.д.) 

Обогащение содержания 

творческих игр, освоение 

обучающимися с ТНР игровых 

умений, необходимых для 

организации самостоятельной 

игры 

Индивидуальные игры с 

обучающимися с ТНР (игра-

ситуация, сюжетно-ролевая, 

режиссерская, игра-

драматизация, игра-

экспериментирование, 

строительноконструктивные 

игры); совместная игра 

воспитателя и воспитанников 

с ТНР (играситуация, 

сюжетно-ролевая, 

режиссерская, игра-

драматизация, игра-

экспериментирование, 

строительно-конструктивные 

игры; подвижные игры) 

В старшем дошкольном возрасте 

добавляются: игры-

экспериментирования, которые могут 

перерастать в режиссерскую или 

сюжетно-ролевую игру; 

театрализованные игры (кукольный 

театр, настольный театр, театр теней, 

театр марионеток и т.д.). 

Ситуации общения воспитателя 

с обучающимися с ТНР и 

накопления положительного 

социальноэмоционального 

опыта 

Формирование умения 

разрешать проблемные 

ситуации, близкие 

обучающимся с ТНР 

дошкольного возраста 

Беседы, разговоры, обсуждения, как по инициативе воспитанников с 

ТНР, так и по инициативе взрослого на разные темы и по разному 

поводу, носят проблемный характер и заключают в себе жизненную 

проблему близкую обучающимся с ТНР, в разрешении которой они 

принимают непосредственное участие, общение в разных видах 

деятельности, правила и нормы общения 

Творческая мастерская  Создание условий для 

использования и применения 

Добавляются: 

конструирование из разных 

Добавляются: студийная, кружковая 

работа; творческие проекты; просмотр 
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знаний и умений 

обучающимися с ТНР на 

практике, развитие творческих 

способностей и т.д. 

материалов (бумаги, 

природного и бросового 

материала), разных видов 

конструкторов. 

познавательных презентаций, 

оформление художественной галереи, 

книжного уголка или библиотеки; 

коллекционирование. 

Сенсорные и интеллектуальные 

тренинги - система заданий, 

преимущественно игрового 

характера. 

Развитие системы сенсорных 

эталонов (цвета, формы, 

пространственных отношений 

и др.), способов 

интеллектуальной 

деятельности (умение 

сравнивать, классифицировать, 

систематизировать по какому-

либо признаку и пр.), развитие 

логического мышления, 

памяти, внимания, восприятия 

Развивающие игры, логические упражнения, занимательные задачи, 

экспериментирование, поисково-исследовательская деятельность. 

Музыкальнотеатральная и 

литературная гостиная 

 Создание условий для 

художественнотворческой 

деятельности воспитанников с 

ТНР и свободного общения 

воспитателя и воспитанников с 

ТНР на литературном или 

музыкальном материале 

Добавляются: концерты для сверстников, родителей (законных 

представителей) и малышей и др. 

Детский досуг (с целью 

реализация принципа 

психологической комфортности, 

педагоги должны следить за 

настроением воспитанников с 

ТНР, хвалить, подбадривать их, 

создавать условия для 

 Создание психологически 

комфортных условий для игры, 

развлечения, отдыха 

воспитанников с ТНР 

Пение в кругу знакомых песен; театрализованное обыгрывание песен; 

ряженье, премирование различных костюмов, создание при помощи 

деталей костюмов и атрибутов игровых образов, спонтанные 

костюмированные игры и диалоги; спонтанная импровизация, игры с 

пением (по показу взрослого, без предварителъного разучивания); 

фокусы, аттракционы; свободное движение воспитанников с ТНР под 

музыку, образно-танцевальные импровизации, коммуникативные 
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творческого самовыражения 

(снимать чувство неуверенности, 

зажатости, боязни сделать что-то 

не так), так как детский досуг, 

должен быть игровым, 

импровизационным, веселым и 

радостным для каждого 

обучающегося). 

танцы-игры; всевозможные варианты кукольных представлений от 

показа взрослыми до спектакля, который показывают старшие 

обучающиеся с ТНР малышам; просмотр любимых мультфильмов по 

известным сказкам, спектакля, просмотр и участие в концерте, 

викторина и т.д. 

 Коллективная и 

индивидуальная трудовая 

деятельность носит общественно 

полезный характер и 

организуется как хозяйственно-

бытовой труд и труд в природе. 

Формирование позитивных 

установок к различным видам 

труда и творчества, воспитание 

ценностного отношения к 

собственному труду, труду 

других людей и его результатам 

Добавляются: трудовые поручения (общий и совместный труд). 

Организация проектной 

деятельности - особый вид 

познавательной, творческой 

деятельности, организуемой 

взрослыми. 

Стимулирование стремления 

воспитанников с ТНР к 

исследованию и творчеству 

Совместная исследовательская деятельность педагога и воспитанников 

с ТНР, реализация (со старшей группы) исследовательских, творческих 

(в старшей группе носят индивидуальный характер) и нормативных 

проектов индивидуального и группового характера с последующей 

презентацией 

Восприятие художественной 

литературы и фольклор 

Воспитание интереса и любви к 

чтению 

Чтение и рассматривание детской художественной литературы, 

посильное участие в ремонте книг, закрепление правил обращения с 

книгой, беседы и разговоры о содержании книги, создание 

литературных коллекций, создание книг с иллюстрациями 

воспитанников с ТНР, оформление выставок; группировка 

произведений по темам; длительное чтение 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Содержание Программы воспитания по направлениям воспитания 

 

Содержание Программы воспитания, в соответствии с Федеральным Законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «...должно содействовать 

взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от расовой, 

национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, учитывать 

разнообразие мировоззренческих подходов, способствовать реализации права 

воспитанников на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие 

способностей каждого человека, формирование и развитие его личности в соответствии с 

принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями». 

Содержание рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения 

воспитанниками дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в 

ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в 

целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества: 

- «Социально-коммуникативное развитие» 

- «Познавательное развитие» 

- «Речевое развитие» 

- «Художественно-эстетическое развитие» 

- «Физическое развитие» 

 

Требования ФГОС ДО к содержанию Программы воспитания в соответствии 

с образовательными областями 

Образовательная 

область 

Содержание 

Социально- 

коммуникативное 

развитие 

Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая 

моральные и коммуникативное нравственные ценности; развитие 

общения и взаимодействия воспитанника со взрослыми развитие и 

сверстниками; становление самостоятельности, целенаправленности и 

саморегуляции собственных действий; развитие социального и 

эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, 

сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности 

со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства 

принадлежности к своей семье и к сообществу воспитанников и 

взрослых в Организации; формирование позитивных 

установок к различным видам труда и творчества; формирование 

основ безопасного поведения в быту, социуме, природе. 
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Познавательное 

развитие 

Развитие интересов воспитанников, любознательности и 

познавательной мотивации; развитие формирование познавательных 

действий, становление сознания; развитие воображения и творческой 

активности; формирование первичных представлений о себе, других 

людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях 

объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, 

звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, 

пространстве и времени, движении ипокое, причинах и следствиях и 

др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных 

ценностях нашего народа, оботечественных традициях и праздниках, 

о планете Земля как общем доме людей, обособенностях ее природы, 

многообразии стран и народов мира. 

Речевое развитие Владение речью как средством общения и культуры; обогащение 

активного словаря; развитие связной, грамматически правильной 

диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; 

знакомство с книжной культурой 

Художественно- 

Эстетическое 

развитие 

Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и 

понимания произведений искусства (словесного, музыкального, 

изобразительного), мира природы; становление эстетического 

отношения к окружающему миру; формирование элементарных 

представлений о видах искусства; восприятие музыки, 

художественной литературы, фольклора; 

Стимулирование сопереживания персонажам художественных 

произведений. 

Физическое 

развитие 

Становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной 

сфере; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его 

элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном 

режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.). 

 

В соответствии с направлениями Программы воспитания, определенными на основе 

базовых ценностей воспитания, каждое из направлений раскрывается в комплексе задач, 

форм и видов деятельности. 

 

Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Патриотизм - это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, 

интереса к своей стране - России, своему краю, малой родине, своему народу и народу 

России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 

принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 
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- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине-России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за 

настоящее и будущее своего народа, России. 

- Задачи патриотического воспитания: 

- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 

- воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

- воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям внез ависимости от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель МБДОУ должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

- ознакомлении воспитанников с историей, героями, культурой, традициями Россиии 

своего народа; 

- организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

воспитанников к российским общенациональным традициям; 

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве воспитанник открывает Личность другого человека и его 

значениев собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. 

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения воспитанника к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива 

воспитанника в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является 

формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к 

моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному 

шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения воспитанников к семье, другому человеку, 

развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания 

- Формирование у воспитанника представлений о добре и зле, 
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позитивного образа семьи с воспитанниками, ознакомление с 

распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской 

литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и 

заботы. Анализ поступков самих воспитанников в группе в различных 

ситуациях. 

- Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

- Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель МБДОУ должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

- организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т.п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.; 

- воспитывать у воспитанников навыки поведения в обществе; 

- учить воспитанников сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных 

видах деятельности; 

- учить воспитанников анализировать поступки и чувства-свои и других людей; 

- организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

- создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

Познавательное направление воспитания 

Ценность - знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 

Значимым для воспитания воспитанника является формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

- развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

- приобщение воспитанника к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

- совместная деятельность воспитателя с воспитанниками на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и 

экскурсий, просмотра доступных для восприятия воспитанника познавательных 

фильмов, чтения и просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности воспитанников совместно со взрослыми; 

- организация насыщенной иструктурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного 

типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 
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Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность - здоровье. Цель данного направления - сформировать навыки здорового 

образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое 

развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной 

активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой 

деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

воспитанников (совместной и самостоятельной деятельности) на основе 

здоровьеформирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий 

для гармоничного физического и эстетического развития воспитанника; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

- обучение двигательным навыкам и умениям; 

- формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья 

и безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

- воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности.  

Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 

- создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у 

дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не 

только гигиене и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания воспитанника в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, воспитанник вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 

Формируя у воспитанников культурно-гигиенические навыки, воспитатель МБДОУ 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

- формировать у воспитанника навыки поведения во время приема пищи; 

- формировать у воспитанника представления о ценности здоровья, красоте и чистоте 

- формировать увоспитанника привычку следить за своим внешним видом; 

- включать информацию о гигиене в повседневную жизнь воспитанника, в игру. 

- Работа по формированию у воспитанника культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей. 

 

Трудовое направление воспитания 

Ценность-труд. С дошкольного возраста каждый воспитанник обязательно должен 
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принимать участие в труде, и те не сложные обязанности, которые он выполняет в детском 

саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на 

воспитанников определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к 

осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения воспитанников к труду, трудолюбия, а также в приобщении 

воспитанника к труду. Можно выделить основные задачи трудового воспитания: 

- ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием 

трудовой деятельности взрослых и труда самихвоспитанников. 

- формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности воспитанников, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования. 

- формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

 При реализации данных задач воспитатель МБДОУ должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких направлениях воспитательной работы: 

- показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 

его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

- воспитывать у воспитанника бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с 

трудолюбием; 

- предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

- собственным примером трудолюбия и занятости создавать у воспитанников 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

- связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 

 
Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности-культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом 

поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

- формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

- воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на 

внутренний мир человека; 

- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

- произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов; 

- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей воспитанника 
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действительности; 

- формирование у воспитанников эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 

Для того чтобы формировать у воспитанников культуру поведения, воспитатель 

МБДОУ должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

- учить воспитанников уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами; 

- воспитывать культуру общения воспитанника, выражающуюся в общительности, 

этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 

общественных местах; 

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к 

предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, после 

завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести 

в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания - становление у воспитанника ценностного 

отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира воспитанника. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию 

предполагают следующее: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 

воспитанников с воспитательной работой через развитие восприятия, образных 

представлений, воображения и творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества воспитанников, широкое включение 

их произведений в жизнь ДОО; 

- организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с воспитанниками по 

разным направлениям эстетического воспитания. 

 

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса ФАОП ДО 

 п.п. 49.2.7.3. стр. 713 

В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» дошкольное образование направлено на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников дошкольного возраста. Образовательные программы 

дошкольного образования направлены на разностороннее развитие воспитанников 



90 

 

дошкольного возраста с учетом их возрастных индивидуальных особенностей, в том числе 

на достижение воспитанниками дошкольного возраста уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего 

образования, на основе специфичных для воспитанников дошкольного возраста видов 

деятельности. 

В МБДОУ образовательный процесс осуществляется в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее–ФГОС ДО). 

В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. Основной целью педагогической 

работы ДОУ является формирования общей культуры личности воспитанников, в том числе 

ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, 

интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности воспитанника, формирования   предпосылок учебной деятельности. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется как самостоятельная форма работы с воспитанниками и как эффективное 

средство и метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах. 

Приоритет отдается творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, 

игры-драматизации и инсценировки, игры с элементами труда и художественной 

деятельности) и игры с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, 

хороводные т.п.).  

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта воспитанников, запаса знаний, умений и 

навыков, уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, 

организаторских способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества 

педагогического руководства. Организованное проведение этой формы работы 

обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны 

воспитателя. Индивидуальная работа с воспитанниками всех возрастов проводится в 

свободные часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем 

воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных воспитанников, организации 

дополнительных занятий с отдельными воспитанниками, которые нуждаются в 

дополнительном внимании (часто болеющие дети и др.). 

Наиболее эффективные методы воспитания в сфере развития личности 

воспитанника, это методы, которые обеспечивают создание у воспитанников практического 

опыта общественного поведения. К ним можно отнести: 

- Метод показ действия. С его помощью формируется такое важное качество, как 

самостоятельность. В условиях жизни воспитанника в МБДОУ самостоятельность 

приобретает ярко выраженный нравственный, общественный аспект. 

- Метод организации деятельности, которая и в дошкольном возрасте, особенно 

старшем, носит общественнополезный характер. В первую очередь это совместный, 

коллективный труд воспитанников. Труд и игра являются и средствами, и методами 

воспитания. 

Следующие методы направлены на формирование у дошкольников нравственных 

представлений, суждений, оценок: 

- Беседы воспитателя на этические темы; 
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- Чтение художественной литературы и рассказывание; 

- Рассматривание и обсуждение картин, иллюстраций, видеофильмов. 

Эти средства и методы целесообразно применять, при организации занятий со всей 

группой. 

- Метод убеждения. Его используют через доброе, умное слово воспитателя, и с 

помощью художественных произведений, и через умело организованную деятельность. 

- Метод положительного примера. Этот метод используется в педагогическом 

процессе для организации детской деятельности в обычной жизни. 

- Методы поощрения. Чаще всего используются при повседневном общении взрослого 

с воспитанниками. Они могут иметь положительное воздействие. 

В воспитании воспитанников в сфере их личностного развития используются 

следующие вариативные формы взаимодействия: 

 

Формирование личности воспитанника, нравственное воспитание, развитие общения 

Совместная деятельность Режимные моменты Самостоятельная 

деятельность воспитанников 

Игры-занятия, сюжетно-ролевые 

игры, театрализованные игры, 

подвижные игры, народные 

игры, 

Рассказ и показ 

воспитателя, беседы, 

поручения использование 

естественно 

Самостоятельные игры 

различного вида, 

инсценировка знакомых 

литературных 

произведений, 

дидактические игры настольно-

печатные игры, 

возникающих ситуаций. кукольный театр, 

рассматривание 

чтение художественной 

литературы, досуги праздники, 

активизирующее 

 иллюстраций, сюжетных 

картинок. 

игру проблемное общение 

воспитателей с воспитанниками 

  

Формирование уважительного отношения к истории своей страны и любви к Родине 

Дидактические, сюжетно-

ролевые, подвижные, 

совместные с воспитателем 

игры, игры-драматизации,  

игровые задания, игры-

импровизации, 

Рассказ и показ 

воспитателя, беседы, 

поручения, использование 

естественновозникающих 

ситуаций. 

Сюжетно-ролевые, 

подвижные и народные 

игры, инсценировки, 

рассматривание 

иллюстраций, фотографий, 

чтение художественной 

литературы, беседы, рисование 

 рисование, лепка. 

Формирование уважительного отношения 

И чувства принадлежности к своей семье и обществу. 

Игры-занятия, сюжетно-ролевые 

игры, 

Рассказ и показ 

воспитателя, беседы, 

Самостоятельные игры 

различного 

  театрализованные игры, поручения, вида, 

подвижные игры, народные 

игры, дидактические игры, 

настольно-печатные игры, 

использование 

естественновозникающих 

ситуаций 

инсценировка знакомых 

литературных 
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чтение художественной 

литературы, досуги, 

 произведений, кукольный 

театр, 

 праздники, активизирующее 

игру 

 рассматривание 

иллюстраций, 

проблемное общение 

воспитателей с воспитанниками 

 сюжетных картинок. 

Формирование позитивных установок  к труду и творчеству. 

Разыгрывание игровых ситуаций, 

игры-занятия, 

Утренний приём, завтрак, Дидактические игры, 

игры-упражнения, занятия, игра, одевание на настольные игры, 

В структуре занятия, занятия по 

ручному труду, дежурства, 

прогулку, прогулка, 

возвращение с 

сюжетно-ролевые игры, 

экскурсии, поручения, показ, 

объяснение, личный пример 

прогулки, обед, подготовка 

ко сну, 

игры бытового характера, 

педагога, коллективный труд: -

труд рядом, общий труд, огород 

на окне, труд в природе, работа в 

тематических уголках, 

праздники, досуги, 

экспериментальная 

деятельность, экскурсии за 

пределы детского сада, 

туристические походы, трудовая 

мастерская 

подъём после сна, полдник, 

игры, подготовка к 

вечерней прогулке, 

вечерняя прогулка 

народные игры, 

изготовление игрушек из 

бумаги, изготовление 

игрушек из природного 

материала, рассматривание 

иллюстраций, фотографий, 

картинок, 

самостоятельные игры, 

игры инсценировки, 

продуктивная 

деятельность, 

ремонт книг 

Формирование основ экологического сознания. 

Занятия. Интегрированные 

занятия. 

Беседа. Экспериментирование. 

Проектная деятельность. 

Проблемно-поисковые ситуации. 

Конкурсы. Викторины Труд в 

уголке природы, огороде. 

Дидактические игры. Игры-

экспериментирования. 

 Театрализованные игры. 

Подвижные игры. Развивающие 

игры. Сюжетно-ролевые игры. 

Чтение. Целевые прогулки. 

Экскурсии Продуктивная 

деятельность. Народные игры. 

Праздники, развлечения (в т.ч. 

фольклорные). 

Видео просмотры Организация 

тематических 

выставок. Создание музейных 

Беседа. Развивающие игры. 

Игровые задания. 

Дидактические игры. 

Подвижные игры. 

Игры-

экспериментирования.На 

прогулке наблюдение за 

природными явлениями. 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Игры-экспериментирования. 

Игры с природным 

материалом. Наблюдение в 

уголке природы. Труд в 

уголке 

природы, огороде. 

Продуктивная деятельность. 

Календарь природы. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ РПВ ФАОП ДО п. 49.3. стр.714 

 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания  

ФАОП ДО п. 49.3. 1 стр.714 

Программа воспитания реализуется через формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности. Уклад ДОО направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного образования на уровень 

начального общего образования: 

- Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения. 

- Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания. 

- Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

- Учет индивидуальных особенностей воспитанников дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

 

 

3.2. Кадровое обеспечение ФАОП ДО п. 49.49.3.1. (2) стр.714 

 

В ДОО приняты следующие решения по разделению функционала, связанного 

осуществление воспитательной деятельности: 

 

уголков. Календарь природы. 

Формирование основ безопасности. 

Трудовая деятельность. Игровые 

тренинги.  

Составление историй, рассказов. 

Работа с рабочей тетрадью. 

Творческое задание. 

Обсуждение. Игровые ситуации. 

Пространственное 

моделирование.  

Работа в тематических уголках. 

Целевые прогулки. 

Встречи с представителями 

ГИБДД. 

Во всех режимных 

моментах: утренний прием, 

утренняя гимнастика, 

приемы пищи, занятия, 

самостоятельная 

деятельность, прогулка, 

подготовка ко сну, дневной 

сон. 

Игры-забавы 

Дидактические игры. 

Подвижные игры. 

Сюжетно-ролевые игры 

Рассматривание. 

иллюстраций и 

тематических картинок. 

Настольно-печатные игры 

Творческая деятельность 

Должность ответственного Функция 
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Старший воспитатель Приказ 

Минтруда России от 18.10.2013 N 

544н (ред. от 

05.08.2016) «Об утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного 

общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, 

учитель)"» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 06.12.2013 N 30550) 

организация воспитательного процесса в ДОО; 

разработка необходимых для организации 

воспитательной деятельности в ДОО нормативных 

документов (положений, инструкций, должностных и 

функциональных обязанностей, проектов и плана 

воспитательной работы и др.); 

планирование работы в организации воспитательной 

деятельности как на группах, так и во всем 

пространстве детского сада; 

организация эффективной практической работы в ДОО 

в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; проведение мониторинга состояния 

воспитательной деятельности в ДОО совместно с 

Педагогическим советом; организация повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки 

педагогов для совершенствования их психолого-

педагогической и воспитательных компетентностей-

проведение анализа и контроля воспитательной 

деятельности, распространение передового опыта 

других образовательных организаций; 

формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных 

Зам. зав. по ВМР, педагог- 

психолог, музыкальный 
руководитель воспитатели 

планирование, организация, реализация, обеспечение 

воспитательной деятельности 

Старший воспитатель, 
заведующий 

повышение квалификации педагогов ДОУ в сфере 
воспитания 

Педагог-психолог, 

музыкальный руководитель 
воспитатели 

психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий 

 Заведующий 

Приказ Минтруда России от 

19.04.2021 N 250н «Об 

утверждении профессионального 

стандарта "Руководитель 

образовательной организации 

(управление дошкольной 

образовательной организацией и 

общеобразовательной 

организацией)"» 

(Зарегистрировано в Минюсте 

России 02.09.2021 N 64848 

привлечение специалистов других организаций 

(образовательных, социальных, правоохранительных и 

других) к воспитательной деятельности; 

управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОО; 

создает условия, позволяющие педагогическому составу 

эффективно реализовать воспитательную деятельность; 

проводит анализ итогов воспитательной работы в ДОО; 

обеспечивает повышение квалификации педагогических 

работников ОО по вопросам воспитания. 

утверждает воспитательную деятельность в ДОО, 

включая календарный план воспитательной работы; 

регулирование воспитательной деятельности в ДОО; 

контроль за исполнением управленческих решений по 
воспитательной деятельности в ДОО. 
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воспитательных и социально значимых проектов; 

наполнение и обновление сайта ДОО информацией о 

воспитательной деятельности; 

организационно-координационная работа по 

проведению общественных воспитательных событий на 

уровне ДОУ; 

участие в районных и городских, конкурсах и т.д.; 

организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических 

инициатив; создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

стимулирование мотивации к активной воспитательной 

деятельности педагогов; организация сетевого 

взаимодействия социальных 

институтов города, подготовка договоров. 

обучающихся; - подготовка предложений по поощрению 

обучающихся и педагогов за активное участие в 

воспитательном процессе; -наполнение сайта ДОУ 

информацией о воспитательной 

деятельности 

 

Учитель-логопед 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 13.03.2023 № 136н «Об 

утверждении профессионального 

стандарта = 

Психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий. 
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3.2. Нормативно методическое обеспечение реализации Программы 

воспитания 

Программа является компонентом Адаптированной образовательной программы 

МБДОУ. Обеспеченность методическими материалами и средствами воспитания 

прописана в АОП ДО. Все локальные акты с изменениями и дополнениями в соответствии 

с действующим законодательством представлены на сайте https://ds41.educrub.ru/  в разделе 

«Документы» и в разделе «Образование». 

 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 

 

Программа является компонентом Адаптированной образовательной программы 

МБДОУ. Обеспеченность методическими материалами и средствами воспитания 

прописана в АОП ДО 

Педагоги (воспитатели, музыкальный 

руководитель) Воспитатель 

Инструктор по физической культуре 

Музыкальный руководитель Приказ 

Минтруда России от 18.10.2013 N 544н 

(ред. от 

05.08.2016) «Об утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного 

общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)"» 

(Зарегистрировано в Минюсте 
России 06.12.2013 N 30550) 

обеспечение деятельности детей творчеством, физической 

культурой; 

формирование у дошкольников активной гражданской 

позиции, сохранение и приумножение нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях современной 

жизни, сохранение традиций ДОО; 

организация работы по формированию общей культуры 

личности воспитанников; внедрение здорового образа 

жизни; 

внедрение в практику воспитательной деятельности 

новых технологий взаимодействия и сотрудничества с 

детьми; 

организация участия воспитанников в событиях и 

мероприятиях, проводимых районными, городскими и 

другими структурами в рамках воспитательной 
деятельности. 

Педагог-психолог 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 24 июля 

2015 г. N 514н «Об утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог-психолог (психолог в сфере 

образования)"» 

- оказание психолого-педагогической помощи; - 

осуществление социологических исследований 

обучающихся; - организация и проведение различных 

видов воспитательной работы; - подготовка предложений 

по поощрению обучающихся и педагогов за активное 

участие в воспитательном процессе. 

- оказание психолого-педагогической помощи; - 

осуществление социологических исследований 
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