
 



 

Цели и задачи работы муниципального методического объединения   

на 2023-2024 учебный год   

 

Годовая тема ММО: «Повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах 

формирования у воспитанников основных психофизических и нравственно-волевых качеств  в 

разных видах деятельности».  

Цель: содействие повышению уровня профессиональной компетентности педагогов, расширение 

и обогащение их профессионального опыта, поиск новых педагогических идей по теме ММО.  

Задачи:  

 Выявить проблемы в работе педагогов по реализации ФОП ДО и оказать адресную 

методическую помощь через консультирование, проведение методических мероприятий, 

информационную поддержку на странице ММО. 

 Создать условия  для повышения профессиональной компетентности педагогических 

работников ДОУ; 

 Организовать и оказать научно-методическую поддержку при аттестации педагогов. 

 Изучать, обобщать и внедрять в практику опыт работы коллег. 

 Способствовать развитию творческой инициативы, индивидуальной самообразовательной 

деятельности. 

 Выявлять и диссеминировать передовой педагогический опыт. 

 

Основные направления деятельности муниципального методического объединения по 

блокам: 

1. Блок I  - «Организационно-методическая работа». 

2. Блок II - «Информационно-методическое сопровождение непрерывного образования 

педагогов». 

3. Блок III - «Информационно-методическая поддержка подготовки и проведения аттестации 

педагогических кадров». 

4. Блок IV - «Мониторинг эффективности методической работы». 

 

План работы муниципального методического объединения 

 
№ Содержание деятельности Сроки 

проведения 

Место 

проведения 

Ответственный Коррект

ировка 

Блок I «Организационно – методическая работа» 

1.1 Тема: «Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования в 

вопросах и ответах». 

1. Обсуждение плана работы ММО на 

2023 - 2024 учебный год. 

2. Анкетирование, составление банка 

данных о педагогах ММО. 

Закрепление педагогов наставников за 

молодыми специалистами ДОУ. 

3.  «Реализация Указа Президента РФ о 

сохранении и укреплении 

традиционных российских духовно-

нравственных ценностей в условиях 

ДОУ». 

Август 

2023 

МБДОУ 

«Детский сад 

№ 41» 

 

МБДОУ «Детский 

сад № 41» 

Анненкова А.В. 

Шишкина Н.В. 

 

 

1.2 Тема: «Задачи духовно-нравственного 

воспитания детей дошкольного возраста в 

разрезе ФОП ДО» 

1. Презентация «Роль воспитателя в 

формировании психофизических 

качеств» 

2. Сообщение из опыта работы «Роль 

книги в формировании нравственных 

качеств у дошкольников» 

Ноябрь  

2023 

МБДОУ 

«Детский сад  

№2 «Лучик» 

 

 

МБДОУ «Детский 

сад  №2 «Лучик» 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

 



3. Встреча со специалистом г.Рубцовска в 

области дошкольной педагогики и 

психологии (по согласованию). 

1.3 Тема: «Формирование духовно-

нравственных качеств у  дошкольников в 

учебно-воспитательном процессе». 

1. ООД по теме «Познавательная 

активность детей в процессе опытно-

экспериментальной и 

исследовательской деятельности» 

2. Выступление из опыта работы «Игры 

на развитие коммуникативных и 

нравственно-волевых качеств 

дошкольника»  

3. Ярмарка педагогических идей 

«Разработка совместно с 

воспитанниками и родителями 

творческих проектов, на тему ММО 

(из опыта работы педагогов города: 

презентации, видео, фото, ООД) 

Февраль 

2024 

 

Структурное 

подразделен

ие «Детский 

сад  № 35 

«Щелкунчик

» 

МБДОУ «Детский 

сад  № 35 

«Щелкунчик» 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

1.4 Тема:  «Подведение итогов работы ММО 

за 2023-2024 учебный год»  

1. ООД по теме «Нетрадиционные 

техники рисования с детьми 

дошкольного возраста» 

2. «Влияние общения на развитие 

нравственных качеств дошкольников» 

3. «Формирование нравственно-волевых 

качеств через труд детей» 

4. Выставка «Ярмарка педагогических 

идей (пособия, игры по теме ММО). 

5. Утверждение отчета о проделанной 

работе в 2023-2024 учебном году, 

заполнение анкет, позволяющих 

определить эффективность работы 

ММО, перспективы и направления 

работы ММО на 2024-2025 учебный 

год. 

Апрель   

2024 

 

МБДОУ  

«Детский сад  

№ 38 

«Росинка» 

МБДОУ  

«Детский сад   

№ 38 «Росинка» 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

1.5 Изучение, обобщение и распространение 

актуального педагогического опыта.  

В течение 

года 

 Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

1.6 Организация и проведение коллективных 

форм методической работы. 

По графику По графику Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

1.7 Создание баз и банков данных, 

способствующих эффективной 

реализации методической деятельности.  

В течение 

года 

 Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

Блок II «Информационно – методическое сопровождение непрерывного образования педагогов» 

2.1 Планирование работы педагогов по 

самообразованию; распространение 

передового опыта работы и т.д. 

август  Педагоги  

2.2 График прохождения курсовой 

подготовки и планирование   отчетов 

педагогов по материалам курсов. 

август  Зам. зав. по 

ВМР/старшие 

воспитатели 

 

2.3 Методические семинары, практикумы. По графику По графику Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

2.4 Подготовка и участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

конференциях, педагогических чтениях, 

фестивалях и т.п. 

В течение 

года 

 Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

 

2.5 Предъявление результатов 

самообразования педагогов в различных 

формах. 

апрель МБДОУ № 

41 

МБДОУ №2 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В 

 

2.6 Информирование педагогов о новинках В течение По графику Шишкина Н.В.  



педагогической литературы, современных 

образовательных технологиях.  

года Анненкова А.В. 

Блок III «Информационно – методическая поддержка  подготовки 

и проведения аттестации педагогических кадров» 

3.1 График аттестации педагогов.  август  Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

3.2 Открытые занятия, творческие отчеты 

аттестуемых педагогов. 

По графику  Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

3.3 Изучение и анализ результатов работы 

педагога. 

По графику  Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

3.4 Экспертиза материалов аттестуемого 

педагога. 

По графику  Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

Блок IV «Мониторинг эффективности методической работы» 

4.1 Отслеживание хода и результативности 

деятельности  педагогов ММО, 

выявление причин, оказание помощи 

педагогам при отрицательной и изучение 

опыта при положительной динамике. 

В течение 

года 

МБДОУ № 

41 

МБДОУ №2 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

4.2 Заполнение профессиональной карты 

педагога. 

Апрель-май МБДОУ № 

41 

МБДОУ №2 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

4.3 Анкетирование педагогов по выявлению 

эффективности методической работы. 

Апрель-май МБДОУ № 

41 

МБДОУ №2 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

4.4 Создание банка статистических данных, 

необходимых для анализа 

результативности методической работы. 

В течение 

года 

МБДОУ № 

41 

МБДОУ №2 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

4.5 Распространение инновационных 

педагогических систем и педагогического 

опыта в сети Интернет на официальных 

страницах  МБДОУ № 41 и МБДОУ №2. 

В течение 

года 

МБДОУ № 

41 

МБДОУ №2 

Шишкина Н.В. 

Анненкова А.В. 

 

 

 

 


